УВЕДОМЛЕНИЕ

Ассоциация «Национальный Совет по оценочной деятельности» (НСОД)

проводит Конкурс по выбору Исполнительного директора НСОД
Требования к претенденту:
1. Возраст от 30 лет;

2. Образование: высшее;

3. Работа в должности Исполнительного директора НСОД – основное место работы;

4. Претендент не может являться членом одной из саморегулируемой организации оценщиков;

5. Хорошие коммуникативные навыки;

6. Высокая степень стрессоустойчивости;

7. Наличие рекомендаций, подтверждающих хорошую деловую репутацию.

8. Необходимый опыт работы:

· знание основных принципов работы в некоммерческих организациях;

· знание законодательства в области гражданского, трудового права, оценочной деятельности, некоммерческих организаций, саморегулирования;

· опыт руководящей административно-управленческой работы;
· навыки проведения собраний и заседаний, подготовки итоговых документов;

· желательно: опыт взаимодействия с органами государственной власти.
Претенденты должны предоставить следующую информацию: 

1. Фамилия, имя и отчество (при наличии);
2. Дата и год рождения;
3. Адрес проживания и контактные телефоны;
4. Сведения об образовании (основном и дополнительном);
5. Опыт работы (период, наименование организации, краткая характеристика организации, должность, основные задачи, перечень успешно реализованных проектов, достижения);

6. Дополнительные сведения (дополнительные знания и навыки, личностные характеристики, рекомендации и т.д.)

Трудоустройство в соответствии с ТК РФ

Должностной оклад: от 60 000 руб.
Прием документов осуществляется с 17.04.2017 по 17.05.2017 по e-mail: infonsod@bk.ru и/или по адресу: Москва пер. Фурманный д.9/12, 4 этаж оф. 414
Контактное лицо: +7(495)788-14-00, Елизавета
Адрес, по которому претенденты могут ознакомиться с Положением о проведении конкурса: Москва, пер. Фурманный, д.9/12, 4 эт. оф. 414
О результатах конкурса претендент будет информирован по электронной почте.

